
專業創未來計劃
疫情下全球經濟不景氣。馬會慈善信託基金特別撥捐
5,274 萬港元推出計劃，與接近 200 個來自不同行業
的僱主合作，為初踏職場的大專畢業生提供超過 400
個見習職位。人才配對集中於文創、創科、商社及社
健四大新型工作領域發展專業，藉此協助培育一班心
繫社區和積極上進的未來人才。

賽馬會教師社工創新力量
計劃由馬會慈善信託基金策劃及捐助，旨在為香港教
育界及社福界培育具創變能力的人才，鼓勵教師及社
工以創新意念及具體行動，為教育及社福的長遠發展
作出貢獻。計劃提供進修假期、外地考察及跨界領袖
協作等學習機會，讓教師及社工拓展知識領域、國際
視野及創新能力。

馬會見習行政人員培訓計劃
作為香港主要僱主之一，馬會近年積極招聘見習行政人員，
希望培育有潛質的年輕人才成為領導梯隊。獲取錄的見習行
政人員在三年內，透過參與不同部門的工作輪調，增加對馬
會業務及綜合營運模式的認識。除有系統的在職培訓外，他
們亦有機會參與不同項目，建立人脈網絡及增廣見識。今屆
獲取錄的應徵者將於 3、4 月獲發聘書，7、8 月正式上班。

馬會向來重視人才培育，而「培育人才
及提升業界水平」更是其慈善信託基金
重點推動的策略範疇之一，透過不同渠
道培育人才及增進社福、教育界等的專
業知識和技能，推動社會發展。
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